
１１月１１日、あじさい会館にて第１６回「さがみはら介護の日
フェア inさがみはら」を開催しました。内容は以下の通りです。

●「取組発表」
・「いただきます！のその前に」

（特別養護老人ホーム 柴胡苑）
・「介護老人保健施設での食支援」

（介護老人保健施設 青葉の郷）

●「市民講座」
・「高齢者向けのお食事紹介」

（特別養護老人ホーム ボーナビール二本松ケアセンター）
・「ご利用者様の『食べる』を支える」

（介護老人保健施設 相模原ロイヤルケアセンター）

今回は「食」がテーマ。生活を維持することもさりながら、
同時に「食べる喜び」を尊重する介護施設の取り組みの意義を
改めて認識する機会でした。

写真展のコンテストでは、以下の３作品が優秀賞、最優秀賞
に選ばれました。

（一社）相模原市 高齢者福祉施設協議会
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●相模原市高齢協の活動指針
本会は、高齢者福祉施設が使命とする高齢者の支援等を基本に、地域福祉の推進とサービスの質的
向上を図るため、会員施設及び事業所相互の連携と共通課題について研究協議を行い、相模原市内
に所在する施設及び事業所の健全な発展と高齢者福祉の推進に寄与することを目的としています。

●「さがみはら介護の日フェアinさがみはら」開催
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「介護には笑顔が良く
似合う」写真展

Youtube 動画

【最優秀作品賞】
「出会いはリハビリ、今は息もピッタリ！」
（介護保険老人施設とき）

【優秀作品賞】
「幸せよ。みんなに届け 」
（特別養護老人ホーム青根苑1号館）

【優秀作品賞】
「鬼は外 福は笑み」
（特別養護老人ホーム青根苑２号館）

mailto:Sagamihara-koureikyo@peace.ocn.ne.jp
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●合同施設長会 開催
２３年１１月１３日、相模原市民会館にて合同

施設長会が開催されました。内容は以下の通り。

● 相模原市からの情報提供等
「生活習慣病予防運動教室」について

（中央保健センター）

「災害時における要援護高齢者等の受入れに
関する協定書」について

●「政治活動取扱規定」について
●「しょうじゅの里 相模原」入会について
●「経営者部会」について

  ● 次期役員選考「推薦委員会」委員について
●「介護の日フェアinさがみはら」について
●「介護ウィーク」について
● 令和５年度「要望書」について
● 高齢協パンフレット（改訂）について
● 「空床・入所待ち」情報サイトについて
● 特養部会経営実態調査について

 ※ 本会終了後は、部会ごとの会合が持たれました。

●「介護ウィーク」開催
市内の社会福祉法人が運営する高齢者施設では、地域を取り巻く福祉課題の検討

や地域貢献活動を推進しております。その一環として、毎年、介護や地域福祉等を
テーマとした取組み「介護ウィーク」を開催しました（１１月１１日「介護の日」
前の一週間（１１月５日（日）～１１月１１日（土））。
市内の高齢者福祉施設が参加してイベントや講演会等が催されました。

ＷＥＢ上での施設紹介や講演、施設内での写真や絵の展示、施設紹介、相談会など
盛りだくさんの内容となりました。ＱＲコードから詳細をご覧ください。

相模原市介護老人保健施設協議会の会員も含めて１２施設が参加しま
した。

「みたけ」 「柴胡苑・縁ＪＯＹ 」 「相模原敬寿園」 「桜の園」
「相陽台ホーム」「東林間シニアクラブ」 「ケアステーション ナナ」
「ボーナビール二本松ケアセンター」 「古淵デイサービスセンター」

「青葉の郷」 「相模原ロイアルケアセンター」 「ケアガーデンさがみ湖」 （順不同）

●現任研修「介護福祉士受験直前対策講座」開催

１０月１８日、１１月６日、１１月２０日の３日間に渡り、和泉短期大学介護福祉
専攻科特任教授、佐久間志保子先生、同准教授、佐藤美紀先生、特任教授、中野志津
江先生を講師に迎え「介護福祉士受験直前対策講座」を開催しました。
第３６回（令和５年度）の国家試験の合格を目指した受験対策のための集中講座で

す。受講された皆さんは、介護現場で働きながら合格を目指し真剣な眼差しで取り組
まれていました。
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●研修「LIFE（科学的情報システム）加算対応」研修

１２月１５日、「LIFE（科学的情報システム）加算対応」
と題した研修を株式会社ブルーオーシャンシステム 営業企画
部 部長 岡本 健治 氏を講師に迎えて開催しました。
２０２１年の介護報酬改定によって新設された「科学的介

護推進体制加算」は、ＬＩＦＥ（科学的介護情報システム）
へのデータ提出とフィードバックの活用による「科学的な根
拠に基づいた介護」を浸透させる目的で設けられています。
この加算を導入することで、サービスを提供する事業所にも
利用者にもメリットが期待されますが、まだまだ浸透しきれ
てはいないようです。
今回の研修では、制度の概要や算定要件などをわかりやす

く解説するほか、システムを提供するベンダー４社（「ブ
ルーオーシャン」「NDソフトウェア」「ワイズマン」「東京
令和中野館」）によるデモンストレーションが行われました。

１２月１１日 、「福祉避難所運営ゲーム（HUG）」研修を
相模原市防災マイスター、「ななかまど」施設長、田村政喜
先生を講師に迎えて9月の第一回開催に引き続いての開催とな
りしました。
本研修は、福祉避難所を、刻々と変化する状況の中で、迅

速かつ適切に運営する術をゲーム形式でグループワークの形
で学ぶというものです。
実際に想定できる状況、避難者の適切理解と迅速な対応の

あり方を体験する有意義なワークショップです。
高齢者福祉施設には「福祉避難所」の開設、運営を担う役

割も期待されます。大規模な地震災害が想定され、豪雨によ
る激甚な災害も頻発している実情を見ても、日頃からこうし
た机上演習・訓練を行っておく意義、必要性が求められます。
今後も定期的な開催を検討しております。

●研修「福祉避難所運営ゲーム（HUG）」開催

●研修「すべての通所系サービス管理者が知っておくべき
人員配置の考え方」開催

１０月２０日 、研修「すべての通所系サービス管理者が
知っておくべき人員配置の考え方」を、株式会社 日本経営、
大石歩 氏を講師に迎えて開催しました。
本研修は、競争環境の激化や利用者数の減少、制度改定によ

り、厳しい環境下にある通所系サービスの経営安定化に向けて、
人件費コントロールに視点を置いた内容でした。
コスト管理の中でも、特に重要な人件費支出について、いか

に適正に管理できるかが持続的な経営の可否を分けます。 今
回の研修では、人件費管理を劇的に変える指標となる「人員配
置適正化」について、人員配置と稼働率との関係からひも解く
内容となりました。
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●研修「経年から見える課題をふまえ、特養の将来像を考える」開催
１２月１２日、「経年から見える課題をふまえ、特養の

将来像を考える」と題した研修を株式会社川原経営総合セ
ンター 介護経営戦略グループ 紺野 智子 氏を講師に迎えて
開催しました。
昨今のコロナ禍や急激な物価高騰の影響等を経て明らか

になってきた特別養護老人ホームが置かれた環境要因は大
きなものがあります。

本研修では、経営実態調査を踏まえ、全国の動向も眺めつつ相模原市内事業所の経営
実態の指標を提示し、特養における介護サービスの「市場」という視点からその経年変
化、さらには令和６年度の介護報酬改定も念頭に置きながら、いかに事業経営を安定さ
せるかという解説がなされました。

●「空床・入所待ち情報」ページのご案内

当協議会ではＨＰ上に市内特養各事業所の「空床・入所待ち情報」を案内するページ
を設けました。
これは、情報を一般公開することによって（一般市民、居宅支援事業所、地域包括支

援センター、行政機関等向け）、市内特養の利便性を訴え市民のニーズに応えるととも
に、空床期間を短縮する等、事業所経営の効率化を図ることを主眼としたものです。

空床・入所待機の状況や対応できるサービス（条件）等の情報を
事業所ごとに表示するほか事業所のＰＲ欄もあります。（各事業所
のＨＰへのリンクもできるようになっております）。

当会ホームページの「会員専用サイト」をご利用ください。
事業展開のさらなる効率化を図るとともに、一般市民や会員のニーズに資するために
以下のページを設けます。

【導入済み】

● 会員事業所の求人情報を一括で閲覧するページ
介護援助員や介護職、全職種について会員事業所ごとに求人情報を掲載します。

● 特養入所待機情報を一括で閲覧するページ
特養の入所待機の状況、対応できるサービス等の情報を事業所ごとに掲載します。

【導入予定】

● デイサービス事業所の情報一括で閲覧するページ
デイサービス事業所が提供するサービスを事業所ごとに掲載します。

※ 高齢協ホームページをご活用ください

●大塚 小百合 氏 推薦のご報告

当協議会「政治活動取扱規定」に基づき会員の皆様の合
意を得て、大塚小百合氏を当会の課題や問題について施策
提言を行っていただくなど政治活動を担う候補者として推
薦することとなりました。



守屋総合法律事務所

当事務所は、地元町田市出身の弁護士が集う地域密着型
綜合法律事務所です。裁判所から常時多数の後見人等に
選任され、取り組んでおります。契約書のチェック、労
働問題や不動産、債権回収などといった企業法務案件、
相続、交通事故、離婚問題などの一般個人民事業務など
も行っております。皆様、お気軽にお問い合わせ下さい。

【お問合せ】 守屋総合法律事務所
 代表取締役 守屋 栄橘

042-785-5536

URL https://www.moriyalaw.com/

● 編集後記

広報紙第３９号をお届けします。今後もより一層、内容を充実させてゆく所存です。
施設や職員の紹介、イベント案内など、どんなものでも結構です。ご意見、情報など
ご遠慮なくお寄せください。

〒252-0236 相模原市中央区富士見6-1-20（あじさい会館内）
TEL：042-707-1136 FAX：042-707-1217
Mail：Sagamihara-koureikyo@peace.ocn.ne.jp

株式会社 コンティ 株式会社 ウェブトラスト
守屋綜合法律事務所 Office CPSR（臨床心理士・
株式会社 三ノ輪建設 社会保険労務士事務所）
株式会社 ケイ・アース 山岸誠（個人）
株式会社 中島建設 アライブかながわ
住宅型有料老人ホーム 勢水 住宅型有料老人ホーム 田名新宿住宅
住宅型有料老人ホーム あんず 日興テクノス 株式会社
株式会社 永田屋 株式会社 きらぼし銀行 相模原法人営業部
日本ゼネラルフード 株式会社 株式会社 ナリコマエンタープライズ
株式会社 IDO エス・エスホームケア 株式会社
ケアミックス 株式会社 株式会社 リンク・アップ
株式会社 シマソービ 神奈川ロイヤル 株式会社

  リンデンB・I 町田・相模原 公益財団法人 相模原市勤労者福祉サービスセンター
   株式会社 伊藤典範 株式会社 キージェネレーション

株式会社 アースアンドウォーター 株式会社 アルプス技研
Career-Now 株式会社 ヴィレッジ
株式会社 ユニヴァ・ジャパン 株式会社 Ｚ-Works
株式会社 トレセレ 株式会社 オリバー 敬称略／加入順

【賛助会員】
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●賛助会員紹介

https:///
mailto:Sagamihara-koureikyo@peace.ocn.ne.jp

	既定のセクション
	スライド 1
	スライド 2
	スライド 3

	タイトルなしのセクション
	スライド 4

	タイトルなしのセクション
	スライド 5


